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65 años gestionando el talento humano en la Universidad de 

Costa Rica, por medio de la Oficina de Recursos Humanos  
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Desde que se funda la Universidad de Costa Rica, el 26 de agosto de 1940, el 

talento humano, tanto administrativo como docente, han sido primordial para 

el desempeño y el buen funcionamiento de la Institución. 

Según consta en las actas del Consejo Universitario, desde los inicios de la 

Universidad, se había estado gestionando la posibilidad de contar con un 

Departamento de Personal, ante la creciente cantidad de funcionarios. 

No obstante, fue hasta en setiembre de 1958, cuando se crea la Oficina de 

Personal, a la cual se le asigna las funciones de atender todos los asuntos 

relacionados con permisos a profesores y funcionarios. Conforme pasaron los 

años fueron asumiendo otras funciones como nómina de sueldos, clasificación 

y valoración de puestos, reclutamiento y selección de personal, registro de 

estadísticas del trabajo, servicios al personal docente, capacitaciones y 

finalmente relaciones laborales. 

Según consta en la Sesión 1089 del Consejo Universitario, para 1961, se 

propone el cambio de denominación a Departamento de Personal: "De 

conformidad con el resultado obtenido en la votación consignada, se resuelve 

que la Oficina de Personal se denominará, a partir del 1 de marzo de 1961, 

Departamento de Personal; y el Director del mismo, su actual Encargado”. 

A partir de 1993, con la jefatura del Lic. Alfonso Rivera Taborda se cambió la 

denominación por la de Oficina de Recursos Humanos.  
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“Oficina de Personal 

Después de muchos años de desearlo y de no haberlo podido realizar por falta de 

recursos, se creó en el año modestísima Oficina de Personal. Un Oficial, 

exclusivamente, estuvo a cargo de ella. 

Indudablemente fue un acierto del Consejo Universitario el nombramiento del señor 

Enrique Castro en la de Personal, el cual ha sabido desempeñarse con dinamismo, 

iniciativa y seguridad. 

La de Personal contará para el año 59 con dos auxiliares, lo cual le permitirá al señor 

Castro iniciar el necesarísimo trabajo de clasificación de puestos. Por el momento ya 

se ha aprobado un Reglamento de Personal, preparado por dicha oficina que 

constitutye un primer paso para llegar a la racionalización de todos los aspectos de 

trabajo de los servidores universitarios”.  

(Rodrigo Facio Brenes, Anales de la Universidad de Costa Rica 1958, p.171) 

***** 

El Archivo Universitario se une a la conmemoración de los 65 años de fundación 

de la Oficina de Recursos Humanos, destacando como documento del mes de 

setiembre el primer tomo de planilla de 1941 que se custodia en nuestras 

instalaciones, en el que se encuentra plasmada la información de los primeros 

funcionarios de la Universidad de Costa Rica, acompañado de una serie de 

fotografías. 

https://orh.ucr.ac.cr/
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Planilla Universidad de Costa Rica 
Rectoría 1941-1952, Radio 1950-1952, Museo Nal.1944-1952, 

Laboratorio 1951-1952 y Biblioteca 1946-1952 
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DOCUMENTOS RELACIONADOS 

Reunión Oficina de Personal, sin fecha. Fototeca Universidad de Costa Rica, 

Colección Semanario Universidad, en custodia en el Archivo Universitario. 

 

 

 
Oficina de Personal, sin fecha. Fototeca Universidad de Costa Rica, Colección 

Semanario Universidad, en custodia en el Archivo Universitario. 
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Oficina de Personal, 1993. Fototeca Universidad de Costa Rica, Colección Semanario 

Universidad, en custodia en el Archivo Universitario. 

 

 
Oficina de Personal, sin fecha. Fototeca Universidad de Costa Rica, Colección 

Semanario Universidad, en custodia en el Archivo Universitario. 
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 FICHA DESCRIPTIVA 

 

ÁREA DE IDENTIFICACIÓN 

Código de referencia: CR-UCR-AUROL-AH-ORH-7 

Título: Universidad de Costa Rica, Rectoría 1941-1952, Radio 1950-1952, Museo 
Nal.1944-1952, Laboratorio 1951-1952 y Biblioteca 1946-1952. 

Fechas extremas: 1941-1952. 

Nivel de descripción: Unidad documental simple. 

Volumen y soporte: 1 tomo / soporte analógico (papel). 
 

ÁREA DE CONTEXTO 

Nombre del productor: Universidad de Costa Rica. 

Forma de ingreso y adquisición: Transferencia. 

Descripción de ingreso: Transferido con base en solicitud AU-150-2002, bajo el 
criterio de que los documentos cuyas fechas extremas oscilan entre 1940 y 1973 no 
son objeto de expurgo, debido a que conforman el patrimonio documental histórico 
de la Universidad y deben ser conservados y custodiados en el Archivo Universitario 
Rafael Obregón Loría. 

Procedencia: Oficina de Recursos Humanos. 

 

ÁREA DE CONTENIDO Y ESTRUCTURA 

Alcance y contenido: Planilla de personal de la Universidad de Costa Rica, con 
información del personal de la Rectoría 1941-1952, Radio 1950-1952, Museo 
Nal.1944-1952, Laboratorio 1951-1952 y Biblioteca 1946-1952.       

Lugar: Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, San José, Costa Rica. 

Puntos de acceso: planilla de personal; Universidad de Costa Rica; Oficina de 
Recursos Humanos. 

Inscripciones y marcas: No posee.  
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ÁREA DE CONDICIONES DE ACCESO Y USO 

Condiciones de acceso: Libre. 

Condiciones de reproducción: Libre. 

Lengua/escritura de los documentos: Español. 

Características físicas y requisitos técnicos: Buen estado de conservación. 
Restaurada físicamente.  

 

ÁREA DE DOCUMENTACIÓN ASOCIADA 

Existencia y localización de originales: En Archivo Universitario Rafael Obregón 
Loría. 

Existencia y localización de copias: No. 

Unidades de descripción relacionadas: Actas de Sesiones del Consejo 
Universitario, en custodia en la Unidad de Información del Consejo Universitario. 

 

ÁREA DE CONTROL DE LA DESCRIPCIÓN 

Notas del archivista.   

Descripción y diagramación: Núñez Ceciliano Alejandra; Umaña Ureña Javier. 

Dirección y revisión: Villalobos Vargas Karla. 

Diseño original: Mora Cerdas Jorge Luis. 

Fecha de la descripción: 2023-09-22. 

Referencias bibliográficas:  

Núñez Chacón, M. (2018). Recursos Humanos UCR: 60 años gerenciando el talento 
humano. Semanario Universidad, Universidad de Costa Rica. 
https://semanariouniversidad.com/universitarias/recursos-humanos-ucr-60-anos-
gerenciando-el-talento-humano/  
 
Oficina de Recursos Humanos. (s.f.) Historia de la Oficina de Recursos Humanos. 
 
Rojas Arias, E. (2008). Celebran cincuenta años de Recursos Humanos. Oficina de 
Divulgación e Información, Universidad de Costa Rica. 
https://www.ucr.ac.cr/noticias/2008/9/10/celebran-cincuenta-anos-de-recursos-
humanos.html#:~:text=La%20historia%20de%20la%20Oficina,estableciera%20un%
20Departamento%20de%20personal.  
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